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GENTILE GIOVANNI
VIAMADONNELLE 44 80056 ERCOLANO
393 67016 97

gentile.progeo@libero.it
ITALIANA

21.12.1961 A TORRE DEL GRECO

- PROGETTAZIONE VERDE PUBBLICO E PRIVATO
- PROGETTAZIONE COSTRUZIONI RURALI
- PROGETTAZIONE COSTRUZIONI CIVILI
(nei limiti delle competenze dei geometri)
- CONSULENZA IN MATERIA DI PREVENZIONE INCENDI
- CONSULENZA AZIENDE AGRICOLE
- PROGETTAZIONE CENTRALI TERMICHE A BIOMASSA
- FINNANZIAMENTI IN AGRICOLTURA
- PERIZIE E STIME AGRARIE
- PERIZIE STIME MANUFATTI PER USO CIVILE
- RILIEVI TOPOGRAFICI
- SUCCESSIONI E DIVISIONE EREDITARIE



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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Settori di attivita prevalenti:

PRINCIPALI ESPERIENZE LAVORATIVE

W=

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Libero Professionista dal 1987 ad oggi.

Titolare di Studio Tecnico dal 1987 ad oggi
Titolare di azienda agricola dal 1993 ad oggi in Capaccio (SA)
ad indirizzo orticolo.

1987-92: Perito per danni da grandine in agricoltura presso "La Fondiaria
Assicurazioni”.

1987-90: Tecnico responsabile dellASSOFLORA-CONFAGRICOLTURA
(Associazione florvivaistica Campana)

Dal 1988 AL 1995: Progettista per impianti serricoli della "OMECAST” di
S. Marzano sul Sarno (SA): azienda per la produzione di manufatti in ferro.
Dal 1990 al 1996: Responsabile per la Provincia di Napoli dei Servizi di
Assistenza Tecnica della Confagricoltura.

Specializzato in floricoltura, piante ornamentali e coltivazioni sotto serra.
Dal 1990 al 1999: Consulente tecnico del FAI (Fondo per I'Ambiente
Italiano) con sede in Milano per la gestione dell'azienda  agricola della
Baia di leranto in Massa Lubrense (NA)

Dal 1996 al 2009 consulente della RIENZI & SONS (import/export prodotti
agricoli made in lItaly) con sede in New York, nel settore del controllo
qualita dei prodotti agricoli freschi e trasformati (derivati del pomodoro, olio,
pasta, sottolio)

Dal 1994 al 2001 consulente della “BROMOTIRRENA” di Fondi - LT -
(disinfestazione dei terreni) per le problematiche tecniche ed ambientali
dell’applicazione del Bromuro di metile.

Docente Corsi di formazione presso Casa Circondariale minorile di Nisida
Dal 2002 al 2014: Socio Fondatore e Amministratore Unico dello Studio
Tecnico Associato PROGETTO GEO
Ottima esperienza relativa finanziamenti per le aziende agricole
Consulente in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008) e
nei cantieri edili (D.Lgs. 494/96)

Redazione del documento sulla valutazione dei rischi, dei piani di
emergenza e di evacuazione antincendio, effettuazione dei rilievi
strumentali (luxometria, fonometria, microclima) per varie tipologie
aziendali
Docente di corsi per la formazione del Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) e del Rappresentante dei Lavoratori
per la Sicurezza (R.L.S.)

Dal 2004 al 2010 Collaboratore del Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione di enti vari
2011 Membro della Commissione del Comune di Ercolano per la revisione
delle tavole Aerofotogrammetriche.
dal 2011 al 2012 Consulente della Teleservizi di Napoli per redazione dei
documenti sulla valutazione dei rischi, dei piani di emergenza e di
evacuazione antincendio, effettuazione dei rilievi strumentali per Aziende
Agricole
Dal 2014 ad oggi Docente per Corsi di formazione organizzati per addetti
antincendio dalla CONFEDERAZIONE ITALIANA AGRICOLTORI NAPOLI
Per i propri associati
2014 -2017: Presidente del Consiglio di Disciplina dell'Ordine degli
Agronomi di Napoli
2018 ad oggi: Consigliere dell’Ordine degli Agronomi di Napoli
2020 (ad oggi): Tecnico della “ASSOCIAZIONE PRODUTTORI LATTE
BUFALINO DOP” - SOC. CONS. A R.L.- Riconosciuta dalla Regione
Campania
2021: Docente - Corso per Progettazione di interventi di “Fuoco
prescritto” organizzato dalla Regione Campania



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date
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1980: Diploma di maturita classica

1986: Laurea in Scienze Agrarie conseguita presso la Facolta di Portici.
Piano di studio tradizionale, con tesi di laurea sperimentale in Entomologia.
Votazione 105/110.

1987: Conseguimento titolo di Agronomo con iscrizione al n. 510 dell'’Albo
della Provincia di Napoli.

1987: Iscrizione all'’Albo Periti ramo grandine

1988: Titolo di Promotore della Cooperazione e dell’Associazionismo
conseguito presso il CENASAC (Centro di formazione della Confagricoltura)
1990: Titolo di Divulgatore Agricolo Polivalente, conseguito presso il CIFDA
di Eboli (Regione Campania)

1995: Specializzazione in floricoltura presso il CIFDA di Eboli.

1999: Corso di Coordinatore della sicurezza per la Progettazione ed
Esecuzione dei lavori della durata di 120 ore — D.Lgs. 494/96 e D.Lgs.
626/94

2001: Corso di Aggiornamento per Coordinatore della sicurezza per la
Progettazione ed Esecuzione dei lavori e per Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione — D.Lgs. 494/96 aggiornato dal 528/99 e D.Lgs.
626/94 aggiornato dal D.Lgs. 359/99

2013: Iscrizione Albo Professionisti Antincendio al n. NA0O0510R0005 con
Corso di Formazione di 120 ore ai sensi del DM. 05.08.2011 (ex legge 818/84)
2020: PROGETTISTA ABILITATO ANTINCENI BOSCHIVI - Corso per
Progettazione di interventi di “Fuoco prescritto” in Regione Campania di 70
ore

2021 - Corso di aggiornamento 40 ore ai sensi del DM. 05.08.2011 (ex legge
818/84)



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione e
importante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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ITALIANO

FRANCESE

livello: buono
livello: buono
livello: buono

ELEVATE

ELEVATE

Conoscenza pacchetti lavoro di Office e Autocad

Pittura e scultura amatoriale

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Patente B



